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Przygotowanie wdrozenia elementow
spofecznych (ESRS $1-S4) i 1adu
korporacyjnego (ESRS G1) wymaganych
w ramach raportowania niefinansowego (ESG)

Regulacje przewidziane przez Europejski Zielony tad, transponowane do polskiego systemu
prawnego sukcesywnie wchodzg w zycie, narzucajgc czesci przedsiebiorcow nowe obowigzki,
takie jak raportowanie niefinansowe. Zapraszamy na szkolenie poswiecone zagadnieniom
spotecznym (ESRS S1-54) oraz tadu korporacyjnego (ESRS G1) - wynikajacym z Dyrektywy CSRD.
W trakcie szkolenia zostang omdéwione aspekty regulacyjne, metodologiczne oraz praktyczne
zastosowania (studia przypadkow), opisane w ESRS S1-S4 oraz G1, w ramach raportowania
niefinansowego (ESG).
Podczas szkolenia oméwimy w szczegodlnosci:
e regulacje odnoszace sie do raportowania niefinansowego, ze szczegélnym uwzglednieniem
tych, odnoszacych sie do zagadnien spotecznych (ESRS S1-S4) i tadu korporacyjnego (ESRS
G1),
e wytyczne do tworzenia raportow niefinansowych (ESG) w czesci spotecznej i tadu

korporacyjnego,

PROWADZACY SZKOLENIE:

dr Aneta Pluta-Zaremba Robert Sulich
Wyktadowca w Szkole Gtéwnej Handlowej PULL Zielone Transformacje
PULL Zielone Transformacje
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PROGRAM SZKOLENIA

= Zrédta regulacji zawartych w Dyrektywie CSRD i Rozporzadzeniu ESRS

= Zasady przygotowania raportu ESG

= Raportowanie niefinansowe (ESG) w oparciu o ESRS - konwencje redakcyjne, klucz

interpretacyjny

= Strukturaraportu ESG

= ESRS 1 Wymogi ogélne

» ESRS 2 Ogdlne ujawnianie informacji

= Analiza istotnosci, ryzyk i oddziatywania

= Standardy spoteczne ESRS - cele

= Stopniowe wprowadzanie wymogow

= Miedzynarodowe akty prawne bedace podstawg uregulowan w standardach

spotecznych

Miedzynarodowa karta praw cztowieka

Wytyczne ONZ dotyczgcych biznesu i praw cziowieka

Wytyczne OECD dla przedsiebiorstw miedzynarodowych

Deklaracja Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczgca podstawowych zasad i
praw w pracy oraz podstawowych konwencji MOP

Konwencja ONZ o prawach oso6b niepetnosprawnych Europejska konwencji praw
cztowieka

Zrewidowana Europejska karta spoteczna

Karty praw podstawowych Unii Europejskiej

Priorytety polityki UE okreslone w Europejskim filarze praw socjalnych

= ESRS S1 Witasni pracownicy

= ESRS S2 Pracownicy w tancuchu wartosci

= ESRS S3 Dotkniete spotecznosci

= ESRS S4 Konsumenci i uzytkownicy koncowi

= Standard G1 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

cele Standardu
kultura korporacyjna
relacje z dostawcami
zapobieganie korupcji

praktyki ptatnicze

Podsumowanie i zakonczenie
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PROWADZACY:

]

dr Aneta Pluta-Zaremba

Wyktadowca w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na studiach
magisterskich, podyplomowych i MBA oraz doradca biznesowy. W
swojej pracy koncentruje sie na zarzadzaniu tafcuchami dostaw i
logistyka. W obszarze jej zainteresowan biznesowych i badawczych s3
kwestie Srodowiskowe. Zajmuje sie zréwnowazonym rozwojem w tym
ekologiczna transformacja przedsiebiorstw i taricuchéw dostaw w Swietle
wymagan i celéw krajowych i unijnych. Szczegdlnie wprowadzaniem
rozwigzan zgodnych z zasadami gospodarki o obiegu zamknietym,
szacowaniem S$ladu srodowiskowego i weglowego dla cyklu zycia
produktéw i opakowan.

Swoje pasje naukowe realizuje w projektach krajowych i
miedzynarodowych w ramach pracy w SGH poswieconych m.in.
zrobwnowazonemu transportowi, opakowaniom biodegradowalnym w
tym kompostowalnym, cyrkularnym rozwigzaniom w tarcuchach dostaw
i e-commerce. Autorka wielu publikacji naukowych i biznesowych oraz
prelekcji na konferencjach biznesowych z tego obszaru.

Od 2023 roku wspdttworzy PULL Zielone Transformacje
(https://zielonetransformacje.pl)  doradzajagc  przedsiebiorcom z
segmentu MSP w dziataniach z zakresu Zréwnowazonego Rozwoju.

Robert Sulich

Menedzer z 30-letnig praktyka na stanowiskach zarzadczych w tym:
wiceprezes DHL Parcel, wiceprezes Pharmalink (Grupa Pelion), prezes
VSLS. Wspétzatozyciel (1996) a nastepnie prezes zarzgdu Forum
Przewoznikéw Ekspresowych, organizacji samorzadu gospodarczego
branzy kurierskiej w Polsce. W jego ramach koordynowat wiele
inicjatyw Srodowiska kurierskiego wobec instytucji pafistwowych i
Regulatoréow, w tym takich jak Ustawa Prawo pocztowe lub Ustawa o
ustugach ptatniczych.

Realizuje projekty doradcze z obszaru zarzadzania, logistyki i e-
commerce a takze due dilligence. Od 2023 roku wspoéttworzy PULL
Zielone Transformacje (https://zielonetransformacje.pl), doradzajac
przedsiebiorcom z segmentu MSP w dziataniach z zakresu
Zrownowazonego Rozwoju.

Posiada dyplomy magistra nauk politycznych i magistra zarzadzania

Uniwersytetu Warszawskiego a takze dyplom Executive MBA (MCZ UW
i University of Illinois).

Tel: 22 6518075, kom: 604 152 181,

e-mail: info@cge.com.pl

ORGANIZATOR:

Certified Global Education Sp. z o.0. jest
firma szkoleniowa od kilku lat obecnga na polskim
rynku kfadaca nacisk na edukacje biznesowa
poparty certyfikatami. Dazy do tego by byc
platforma szkoleniowa udostepniajgcg klientom
najwyzszej jakosci certyfikowane szkolenia ze
wszystkich dziedzin zaréwno w rozumieniu
funkcjonalnym bioragc pod uwage funkcje/dziaty
w organizacji jak i branzowym uwzgledniajac
specyfike
gospodarczych. Naszym celem nadrzednym jest
potrzeb
poprzez

poszczegdlnych sektoréw

spetniane biznesowych  naszych

klientéw realizacje  szkolen o
najwyzszych standardach jakosci bazujgcych na
miedzynarodowym know-how w zakresie
edukacji biznesowej. Wszystkie budowane przez
nas programy przygotowywane s W oparciu
0 szczegdtowe badania rynku i analizowane sg
pod katem ich praktycznej przydatnosci w
biznesie. Trenerzy i prelegenci, ktorych
zapraszamy wywodzg sie przede wszystkim ze
srodowisk biznesowych, nie brakuje wsrdd nich
rowniez prawnikow, autorytetéw naukowych
jak i przedstawicieli administracji publicznej. Jest
dla nas niezwykle wazne aby by¢ postrzeganym
przez naszych klientéw przez pryzmat najwyzszej
jakosci ustug i prestiz. Wtasnie dzieki prestizowi
oraz temu, ze jestesmy catkowicie niezalezng i
neutralng instytucjg, mozemy liczyé na wsparcie
projekty, ktorzy petnig kluczowe role w swoich

dziedzinach.

ROZKLAD ZAJEC:
8.50-9.00 logowanie do platformy

9.00-12.00 szkolenie cz.1 (3h)
12.00-12.30 przerwa
12.30-16.00 szkolenie cz.2 (3,5h)

KONTAKT/ZGLOSZENIE:
e-mail: info@cge.com.pl
Kom: 604 152 181, Tel. 22 651 80 75

www.certge.pl
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RAPORTOWANIA NIEFINANSOWEGO (ESG) 25.04.2024 SZKOLENIE ON-LINE
Imig I NAaZWISKO: L o i e Imie i nazwisko: ...
StanoWisSKko/Dziat: oo Stanowisko/Dziat:
Tel.: FaX i Tel.: FaX: oo
- M Al E-mail: o
Imie | MAazZWISKO: ..o e Imig i nazwisko: ... .. ..
Stanowisko/Dziat: ... Stanowisko/Dziat: ..o
Tel: oo FaX: oo Tel.: Fax: o
R 02 1 1

E-mail: oo
DANE DO FAKTURY

Prosimy o pisemne poinformowanie administratora bazy danych (faxem 22 230 40 52
L 1 10 1= lub drogg e-mailows: info@certge.pl) w przypadku, gdy nie zyczg sobie Panstwo

otrzymywania tego typu informaciji.
NIP: Ulica: o

*WARUNKI UCZESTNICTWA, KOSZTY UDZIALU W KURSIE:

Kod pocztowy: ............. MiejscowosSC: ...

OSOBA AKCEPTUJACA UDZIAL Do 23.09.2024

Imie i nazwisko:

895 PLN + 23% VAT
Oszczedzasz 100 PLN

Stanowisko/Dziat:

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z warunkami uczestnictwa*

Od 24.09.2024

995 PLN + 23% VAT

i akceptuje je.

Data: ............. Podpis:

OSOBA DO KONTAKTU

- PODANIE JEJ DANYCH ULATWI KONTAKT W SPRAWACH ORGANIZACYJNYCH

Imie i NAzZWISKO:
Stanowisko/Dziat: . ...
Tel.: Fax: .o

E-mails o

Komu jeszcze, Pani / Pana zdaniem, mozemy przesta¢ informacje o tym wydarzeniu

Imie i nazwisko:
Stanowisko/Dziat: ...
Tel.: FaX i s
E - Al o s
Tel: 22 6518075, kom: 604 152 181,

e-mail: info@cge.com.pl

Cena obejmuje: udziat w szkoleniu, dokumentacje pdf, certyfikat pdf.

Udziat pracownikéw jednostek budzetowych w szkoleniach jest zwolniony z VAT
w przypadku finansowania w przynajmniej 70% ze $rodkéw publicznych.
Prosimy w takim przypadku o przestanie o$wiadczenia.

O Oswiadczam, ze udziat w zamoéwionym szkoleniu bedzie optacony w przynajmniej
70% ze $rodkéw publicznych .

Data: ...coovvviiiiiiinnns Podpis: ....oviiiiiiiiiien

Warunkiem uczestnictwa jest dokonanie wptaty przed kursem
(w ciagu 14 dni od zgtoszenia) na konto
PKO Bank Polski S.A.: 08 1440 1387 0000 0000 1495 2551

W przypadku odwotania zgloszenia w terminie krotszym niz 14 dni przed
rozpoczeciem kursu uczestnik zostanie obcigzony petnymi kosztami szkolenia.
Mozliwe jest bezptatne delegowanie zastepstwa nawet w dniu rozpoczecia zaje¢. W
przypadku odwotania zgtoszenia w terminie dtuzszym niz 14 dni przed szkoleniem
organizator zwréci 100% dokonanej wpfaty. Organizator zastrzega sobie prawo do
odwotania kursu z przyczyn niezaleznych oraz dokonywania zmian w projekcie
szkoleniowym. W przypadku odwotania kursu przez Organizatora zobowigzuje si¢ on
do petnego zwrotu dokonanych wptat.

Wyrazam zgode na otrzymywanie informacji od CGE na podane adresy e-mail
(zgodnie z ustawg z dn. 18 lipca 202 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (
Dz. U. z 2002 nr. 144 poz 1204 z pézn. zm.).

Data.....cccoveviiiiiiiii Podpis:
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